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) EOPD Akis Diyagrami

Kalite Koordinatorlugu

Diyagram Anahtan
. Ogretim Elemani

. Birim Amiri

. Bolim Egitim-Ogretim Olgme ve Degerlendirme Komisyonu

. Fakiilte/MYO/YO Egitim Ogretim Performans Degerlendirme Komisyonu

Ogrenme ciktilarina ulasma
(EOPD yazilimi)

iyilestirme plani

g Ders degerlendirme dosyasi:

= Ders tanitim formu - Ogrenme giktilari

) (EOPD yazilimi) - OC/PC matrisi

'-; (UBS Bologna)
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Akademik takvimde belirtilen online ders kayitlanma baslamadan 6nce

4

Yari yil sinav notlarinin ilan edildigi son tarihten itibaren

1 hafta igerisinde

Birim amiri degerlendirmesinin tamamlanmasi

Y

Birim Amiri

Yari yil sinav notlarinin ilan edildigi son tarihten itibaren
1 hafta icerisinde
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"é E g Ders degerlendirme dosyasinin degerlendiriimesi
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H=Y o X Birim amiri degerlendirmeleri tamamlandiktan sonra

= = 3 gunicinde

Bolim egitim komisyonu takviminden sonraki 3 gin icinde
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: o Bolim egitim komisyonu degerlendirmelerinin . o . o .

o7 T —— Birim amiri degerlendirmelerinin incelenmesi
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Ogrenci: Ders
Degerlendirme anketleri

Y

(Yariyil sinav notlarinin ilan
edildigi son tarihe kadar)

Raporlarin

itiraz Var-

aciklanmasi

(Rapor agiklanmasindan
itibaren 1 hafta icinde)

[

itirazin degerlendirilmesi

[ Nihai raporlarin yayinlanmasi

Birim Amiri: Performans puani 70 puan altinda kalan
ogretim elemaninin durumunda degerlendirme
yapmak tizere bélim kurulunda goérusulmesi icin
bdlim kurulu toplantisi giindemine alinmasi

(Fakiilte/MYO/YO Egitim Ogretim Olgme ve Degerlendirme
Komisyonu’'ndan rapor gelmesinden itibaren en ge¢ 5 glin
icerisinde)

Birim Amiri: EOPD raporlari dogrultusunda yillik
birim performanslarina ait degerlendirmelerin
yapilmasi ve iyilestirmelere yonelik yontemlerin
belirlenmesi

(Her yil 1 Agustos - 1 Eylil tarihleri arasinda)
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