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Yilsonu Siireg izleme
Kriterleri Veri Girisi ve
Onay Islemleri

Ocak-Aralik (Y1l Sonu) donemine ait
yilsonu siire¢ izleme kriteri verilerinin
girilmesi ve onaylanmasi (Bir 6nceki
yilin yilsonu verileri)

Endeks verileri Arastirma ve
Gelistirme Koordinatorliigii tarafindan|
takip edilmektedir.

Stratejik Plan ve Idare Performans

Kalite Sorumlusu

Sure¢ Yoneticisi

UNIKYS Veri Girisi
Bilgilendirme Videosu

UNIKYS Veri Girisi Bilgi
Notu

Onay Islemleri

hedeflerinin belirlenmesi)

Sire¢ Yoneticisi

Ocak Programu verileri_Strateji Gelistirme
1. Hafta Daire Baskanhg tarafindan takip
edilmektedir.
PP.5.2.PRS.0003 OMU
RISK VE FIRSAT
Birime ait risk ve firsatlarin gbzden Kalite Sorumlusu YONETIMi PROSEDURU
Risk ve Firsat YOnetimi gecirilmesi, risk ekleme/¢ikarma
islemleri Sire¢ Yoneticisi UNIKYS Risk ve Firsat
Yonetimi Bilgilendirme
Videosu
. . . .| Birim Kalite Komisyonu UNIKYS Hedef Girisi
. o Yilsonu siireg izleme kriteri hedeflerinin o = -
Ocak an ! y1la} ait Surec;' I.Zl.e me irilmesi (Bir 6nceki yil, yilsonu verileri : S
Kriterleri Hedef Girisi ve glriimes YLy Kalite Sorumlusu
2. Hafta g0z Oniine alinarak mevcut yilsonu

UNIKYS Hedef Girisi Bilgi

Notu
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https://arge.omu.edu.tr/
https://arge.omu.edu.tr/
https://sgdb.omu.edu.tr/
https://sgdb.omu.edu.tr/
https://www.youtube.com/watch?v=8vn7GbfNjMU&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=8vn7GbfNjMU&feature=youtu.be
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2024/09/UNIKYS-Veri-ve-Hedef-Girisi-Islemleri-Bilgi-Notu-09.09.2024.pdf
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2024/09/UNIKYS-Veri-ve-Hedef-Girisi-Islemleri-Bilgi-Notu-09.09.2024.pdf
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-prs-0003-omu-risk-ve-firsat-yonetimi-proseduru
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-prs-0003-omu-risk-ve-firsat-yonetimi-proseduru
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-prs-0003-omu-risk-ve-firsat-yonetimi-proseduru
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2022/09/risk-ve-firsat-yonetimi.mp4
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2022/09/risk-ve-firsat-yonetimi.mp4
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2022/09/risk-ve-firsat-yonetimi.mp4
https://www.youtube.com/watch?v=8vn7GbfNjMU&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=8vn7GbfNjMU&feature=youtu.be
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2024/09/UNIKYS-Veri-ve-Hedef-Girisi-Islemleri-Bilgi-Notu-09.09.2024.pdf
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2024/09/UNIKYS-Veri-ve-Hedef-Girisi-Islemleri-Bilgi-Notu-09.09.2024.pdf
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@
PP.5.2.PRS.0008 iC
TETKIK ve YONETIMIN
e Birim Kalite Y06netim Sistemi GOZDEN GECIRMESI
Performans Raporunun (KYS) Birim Kalite Komisyonu (YGG) PROSEDURU
T hazirlanmasi
3 ijal'flafta gggﬁmé? (?(‘gg‘;” Siireg Yoneticisi PP.5.2.FR.0019 OMU YGG-
' ' e YGG 1.Kademe Raporunun KYS Performans Raporu
hazirlanmasi ve KYS Raporu ile Kalite Sorumlusu
birlikte Kalite Koordinatorliigiine PP.5.2.FR.0020 Ydnetim
iletilmesi GoOzden Gecirme (YGG) 1 2.
Kademe Raporu Formu
e Ders tanitim formunun doldurulmasi
(Bahar Dénemi)
PP.1.2.PRS.0040-Egitim
Subat Egitim ve Ogretim ' . (")grenme glktllanna qlasma diizeyinin L Ogretim Performansini
1 Hafta Performans Degerlendirme behrlenngem (Ogrenm’lgrlr} smav- Ogretim Elemanlari Degerlendirme Prosediirii
‘ Program1 (EOPD) puanlari ile 6grenme iligkisinin sisteme
yuklenmesi) (Glz Dénemi) EOPD Bilgi Notu
e lyilestirme planlanmasi (Giiz Dénemi)
Subat Egitim ve Ogre:[im ' o i s alile el Dekan / Mudur Fij.l.Z..PRS.OO40—E§itim
2. Hafta GiforGiserit [DEIlEiE G yapilmasi (Giiz Dénemi) oo LI T LT A T
Program1 (EOPD) Boliim Bagkani Degerlendirme Prosediirii
\gj¥ition e (O it e T G Fij.l.Z..PRS.OO40—E§itim
UL Performans Degerlendirme * Def S tanitim dosyasu}m . . Loum Egitim gretim Ogretim Performansini
3. Hafta T . degerlendirilmesi (Giiz donemi) Olgme ve D_egerlendlrme Degerlendirme Prosediirii
grami (EOPD) Komisyonu
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https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-prs-0008-ic-tetkik-ve-yonetimin-gozden-gecirmesi-ygg-proseduru
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-prs-0008-ic-tetkik-ve-yonetimin-gozden-gecirmesi-ygg-proseduru
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-prs-0008-ic-tetkik-ve-yonetimin-gozden-gecirmesi-ygg-proseduru
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-prs-0008-ic-tetkik-ve-yonetimin-gozden-gecirmesi-ygg-proseduru
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-fr-0019-omu-ygg-kys-performans-raporu
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-fr-0019-omu-ygg-kys-performans-raporu
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-fr-0020-yonetim-gozden-gecirme-ygg-1_2-kademe-raporu-formu
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-fr-0020-yonetim-gozden-gecirme-ygg-1_2-kademe-raporu-formu
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-fr-0020-yonetim-gozden-gecirme-ygg-1_2-kademe-raporu-formu
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2023/06/EOPD-bilgi-notu-V2-1.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
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Ogrenme ciktilarimin degerlendirilmesi e EOPD Bilgi Notu

(Giz dénemi)

OC-PC matrisinin degerlendirilmesi

(Gliz donemi)

Iyilestirme planlamalarinin

degerlendirilmesi (GUliz donemi)

Raporlarin ilan edilmesi (Gliz Donemi) e PP.1.2.PRS.0040-Egitim
Egitim ve Ogretim Fakilte/YO/MYO Ogretim Performansim
Performans Degerlendirme Degerlendirme puanlarimin kabul/itiraz | Egitim Ogretim Olgme ve Degerlendirme Prosediirii
Programi (EOPD) siirecinin baglamasi (Gliz Donemi) Degerlendirme Komisyonu

e EOPD Bilgi Notu
e PP.5.2.PRS.0008 iC
TETKIK ve YONETIMIN
Subat OMU YGG 2.Kademe Raporunun GOZDEN GECIRMESI
4 Hafta birimlere duyurulmasi ile UNIKY'S'de (YGG) PROSEDURU

tanimlanan YGG Eylem Plan1

sorumluluk alanlarina gére birimlerin Kalite Sorumlusu e PP.5.2.FR.0019 OMU YGG-
Yonetimin G6zden DIF olusturmasi KYS Performans Raporu
COFITE (VEE) Sure¢ Yoneticisi

Birimlerin olusturdugu YGG e PP.5.2.FR.0020 Y06netim

1.Kademe Raporunda belirtilen ancak, Gozden Gecirme (YGG) 1 2.

YGG Eylem Planinda yer almayan Kademe Raporu Formu

iyilestirmeye acik alanlar i¢in DIF

acilmasi e UNIKYS DIF Bilgilendirme

Videosu
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https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2023/06/EOPD-bilgi-notu-V2-1.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2023/06/EOPD-bilgi-notu-V2-1.pdf
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-prs-0008-ic-tetkik-ve-yonetimin-gozden-gecirmesi-ygg-proseduru
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-prs-0008-ic-tetkik-ve-yonetimin-gozden-gecirmesi-ygg-proseduru
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-prs-0008-ic-tetkik-ve-yonetimin-gozden-gecirmesi-ygg-proseduru
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-prs-0008-ic-tetkik-ve-yonetimin-gozden-gecirmesi-ygg-proseduru
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-fr-0019-omu-ygg-kys-performans-raporu
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-fr-0019-omu-ygg-kys-performans-raporu
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-fr-0020-yonetim-gozden-gecirme-ygg-1_2-kademe-raporu-formu
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-fr-0020-yonetim-gozden-gecirme-ygg-1_2-kademe-raporu-formu
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-fr-0020-yonetim-gozden-gecirme-ygg-1_2-kademe-raporu-formu
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2022/06/dif-nasil-hazirlanir2.mp4
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2022/06/dif-nasil-hazirlanir2.mp4
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Q?mi.
) PP.1.2.PRS.0040-Egitim
Egitim ve Ogretim . . . - Fakilte/YO/MYO Ogretim Performansim
< . Itirazlarin incelenmesi ve nihai raporun S S = - g
Performans Degerlendirme ilan edilmesi (Giiz donemi) Egitim Ogretim Olgme ve Degerlendirme Prosediirii
Programi (EOPD) Degerlendirme Komisyonu
EOPD Bilgi Notu
Mart
1. Hafta .
PP.5.2.PRS.00000MU
Dekan/Miidiir AKREDITASYON MENTOR|
Akreditasyon Mentor Birim mentor ziyaretlerinin UYGULAMA PROGRAMI
Uygulama Programi gerceklestirilmesi A onc = IZLEME KOMISYONU VE
llgili MentGrler MENTORLERI CALISMA
USUL VE ESASLARI
%rfqrmans puan1 70 puan altinda kalan PP.1.2.PRS.0040-Egitim
Egitim ve Ogretim ST ¢ ORI (e ) Ogretim Performansim
Mart £l £ : degerlendirme yapmak {izere boliim . 2
Performans Degerlendirme e e Dekan/Muddr Degerlendirme Prosediirii
2. Hafta Ploganl(EOED) kurulunda goriisiilmesi i¢cin bolim
g kurulu toplantis1 giindemine alinmasi EOPD Bilgi Notu
(Glz donemi)
PP.1.1.FR.0023 Birim Mentor PP.1.1.FR.0023-Akreditasyon
Mart Akreditasyon Mentor Degerlendirme Formu’nun Dekan/Miidiir Mentor Uygulama Programi
3. Hafta Uygulama Programi doldurularak Kalite Birim Mentor Degerlendirme
Koordinatorliigiine teslim edilmesi Formu
Temmuz Egitim ve Ogretim Ogrenme g1kt11ar1na ulagma diizeyinin ) PP.1.2.PRS.0040-Egitim
1 Hafta Performans Degerlendirme belirlenmesi (Ogrencilerin sinav Ogretim Elemanlar: Ogretim Performansini
' Programi (EOPD) puanlar ile 6grenme iliskisinin sisteme Degerlendirme Prosediirii
yuklenmesi) (Bahar Donemi)

PP.5.2.PLN.0002, RO, Aralik 2023

Sayfa4/10


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2023/06/EOPD-bilgi-notu-V2-1.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/190591
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/190591
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/190591
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/190591
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/190591
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/190591
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2023/06/EOPD-bilgi-notu-V2-1.pdf
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-1-1-fr-0023-akreditasyon-mentor-uygulama-programi-mentor-degerlendirme-formu
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-1-1-fr-0023-akreditasyon-mentor-uygulama-programi-mentor-degerlendirme-formu
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-1-1-fr-0023-akreditasyon-mentor-uygulama-programi-mentor-degerlendirme-formu
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-1-1-fr-0023-akreditasyon-mentor-uygulama-programi-mentor-degerlendirme-formu
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
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Qemﬂ‘
‘ EOPD Bilgi Notu
e lyilestirme planlanmasi (Bahar Dénemi)
) PP.1.2.PRS.0040-Egitim
Temmuz Egitim ve Ogre:um . e Birim amiri degerlendirmelerinin Dekan/Miidiir veya Ilgili ng ctim P.e rformansm}' ..
Performans Degerlendirme . . - Degerlendirme Prosediirii
2. Hafta Piogiami(EOPD) yapilmasi (Bahar Donemi) Bolim Baskani
EOPD Bilgi Notu
e Ders tanitim dosyasinin
degerlendirilmesi (Bahar donemi)
) PP.1.2.PRS.0040-Egitim
Bt vo @i o Ogrenme ¢iktilarinin degerlendirilmesi i Eiin Opetin Ogretim Performansini
Temmuz N . (Bahar dénemi) - N . Degerlendirme Prosediirii
3 Hafta Performans Degerlendirme Olgme ve Degerlendirme
Programi (EOPD) o OC-PC matrisinin degerlendirilmesi Komisyonu EOPD Bilgi Notu
(Bahar donemi)
e lyilestirme planlamalariin
degerlendirilmesi (Bahar dénemi)
. . . PP.1.2.PRS.0040-Egitim
Egitim ve Ogretim ° Raillporle%rm 1 G e (I E Fakilte/YO/MYO Ogretim Performansini
Temmuz N . Do6nemi) R S - : - ..
Performans Degerlendirme Egitim Ogretim Olgme ve Degerlendirme Prosediirii
4. Hafta p 9 . .
rogrami (EOPD) . . . Degerlendirme Komisyonu
o Degerlendirme puanlarinin kabul/itiraz EOPD Bilai Notu
stirecinin baglamasi (Bahar Donemi) 2
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https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2023/06/EOPD-bilgi-notu-V2-1.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2023/06/EOPD-bilgi-notu-V2-1.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2023/06/EOPD-bilgi-notu-V2-1.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2023/06/EOPD-bilgi-notu-V2-1.pdf
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Q?mt
PP.1.2.PRS.0040-Egitim
o Egitim ve Ogretim o . . - Fakilte/YO/MYO Ogretim Performansim
Agustos Porf Deserlendi Itirazlarin incelenmesi ve nihai raporun Esitim Osretim Ol Dederlendi P diirii
1 Hafta erformans Degerlendirme ilan edilmesi (Gliz donemi) gitim Ogretim Olgme ve egerlendirme Prosediirii
' Program1 (EOPD) Degerlendirme Komisyonu
EOPD Bilgi Notu
Performans puani 70 puan altinda kalan PP.1.2.PRS.0040-Egitim
Esitim ve Osretim ogretim elemaninin durumunda Ogretim Performansini
Agustos & gre : degerlendirme yapmak {izere boliim . Degerlendirme Prosediirii
Performans Degerlendirme e e Dekan/Muddr
2. Hafta kurulunda goriisiilmesi i¢in bolim

Programi (EOPD)

kurulu toplantis1 giindemine alinmasi
(Bahar dénemi)

EOPD Bilgi Notu

Agustos-Eylil

Egitim ve Ogretim
Performans Degerlendirme
Program1 (EOPD)

Program c¢iktilarinin giincellenmesi

Tiim Boliim Baskanlari

I?P.l.2. PRS.0040-Egitim
Ogretim Performansimi
Degerlendirme Prosediiri

EOPD Bilgi Notu

Egitim ve Ogretim
Performans Degerlendirme
Programi (EOPD)

Program ciktilarimin giincellenmesi

Boliim Bagkanlari

PP.1.2.PRS.0040-Egitim
Osretim Performansini
Degerlendirme Prosediirii

EOPD Bilgi Notu

Egitim ve Ogretim
Performans Degerlendirme
Programi (EOPD)

Ogrenme ciktilarmin giincellenmesi

OC-PC Matrisinin giincellenmesi

Ogretim Elemanlar1

I?P.l.2. PRS.0040-Egitim
Ogretim Performansimi
Degerlendirme Prosediiri
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https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2023/06/EOPD-bilgi-notu-V2-1.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2023/06/EOPD-bilgi-notu-V2-1.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2023/06/EOPD-bilgi-notu-V2-1.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2023/06/EOPD-bilgi-notu-V2-1.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
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EOPD Bilgi Notu

Egitim ve Ogretim

EOPD raporlar1 dogrultusunda yillik
birim performanslarina ait

PP.1.2.PRS.0040-Egitim

Ogretim Performansini

Tum Personel

Performans Degerlendirme degerlendirmelerin yapilmasi ve Dekan/Miidur Degerlendirme Prosediirii
Programi (EOPD) iyilestirmelere yonelik yontemlerin
belirlenmesi EOPD Bilgi Notu
PP.5.2.PRS.0009 OMU
. N _ o Dekan/Miidiir AKREDITASYON MENTOR
Kasim Akreditasyon Mentor Birim mentor ziyaretlerinin UYGULAMA PROGRAMI
1. Hafta Uygulama Programi gerceklestirilmesi Hgili Mentorler IZLEME KOMISYONU VE
MENTORLERI CALISMA
USUL VE ESASLARI
PP.1.1.FR.0023 Birim Mentor PP.1.1.FR.0023-Akreditasyon
Kasim Akreditasyon Mentor Degerlendirme Formu’nun Dekan/Miidiir Mentor Uygulama Program
2. Hafta Uygulama Programi doldurularak Kalite Birim Mentor Degerlendirme
Koordinatorliigiine teslim edilmesi Formu
. T PP.5.2.PRS.0008 IC
Kasim e Tetkik ic totkiklori Flestirilmei Sreg Yoneticisi TETKIK ve YONETIMIN
4. Hafta ¢ A GOZDEN GECIRMESI

(YGG) PROSEDURU
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https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2023/06/EOPD-bilgi-notu-V2-1.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/198201
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2023/06/EOPD-bilgi-notu-V2-1.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/190591
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/190591
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/190591
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/190591
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/190591
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/190591
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-1-1-fr-0023-akreditasyon-mentor-uygulama-programi-mentor-degerlendirme-formu
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-1-1-fr-0023-akreditasyon-mentor-uygulama-programi-mentor-degerlendirme-formu
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-1-1-fr-0023-akreditasyon-mentor-uygulama-programi-mentor-degerlendirme-formu
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-1-1-fr-0023-akreditasyon-mentor-uygulama-programi-mentor-degerlendirme-formu
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-prs-0008-ic-tetkik-ve-yonetimin-gozden-gecirmesi-ygg-proseduru
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-prs-0008-ic-tetkik-ve-yonetimin-gozden-gecirmesi-ygg-proseduru
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-prs-0008-ic-tetkik-ve-yonetimin-gozden-gecirmesi-ygg-proseduru
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-prs-0008-ic-tetkik-ve-yonetimin-gozden-gecirmesi-ygg-proseduru
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PP.5.2.PRS.0008 iC
TETKIK ve YONETIMIN
_ Birim Kalite Komisyonu (GY%ZGD)E,NRggg[I)%DR/ISSI
Aralik ‘ I¢ tetkikeilerin degerlendirilmesi
1. Hafta g Msitls SEE e UNIKYS ¢ Tetkik islemleri
' I¢ tetkik bulgularina DIF planlanmasi Bilai Notu £ 2
Kalite Sorumlusu Eial Tl
UNIKYS DIF Bilgilendirme
Videosu
Sire¢ Yoneticisi .
Aralik TSE Di1s Tetkik TSE Dis tetkikin gerceklestirilmesi T.SE. Lus Tetklk
2. ve 3. Hafta Kalite Sorumlusu Bilgilendirme Notu
Birim Kalite Komisyonu —_ .
3.Ve 4. Hafta | Rap Orug & hazirlanmas1 ve UNIKYS sistemine Sure¢ Yoneticisi
kanitlar: ile eklenmesi <alite Sorumlusd UNIKYS BIDR Bilgi Notu
UNIKYS Veri Girisi
Arahk Yilsonu Siireg izleme Ocak-Aralik (Y1l Sonu) dénemine ait Kalite Sorumlusu Bilgilendirme Videosu
4 Hafta Kriterl‘eri Veri Girisi ve yilsonu siire¢ izleme kriteri verilerinin
' Onay Islemleri girilmesi Siireg Yoneticisi UNIKYS Veri Girisi Bilgi
Notu
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https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-prs-0008-ic-tetkik-ve-yonetimin-gozden-gecirmesi-ygg-proseduru
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-prs-0008-ic-tetkik-ve-yonetimin-gozden-gecirmesi-ygg-proseduru
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-prs-0008-ic-tetkik-ve-yonetimin-gozden-gecirmesi-ygg-proseduru
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-prs-0008-ic-tetkik-ve-yonetimin-gozden-gecirmesi-ygg-proseduru
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2024/11/UNIKYS-Ic-Tetkik-Islemleri-Bilgi-Notu-05.11.2024.pdf
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2024/11/UNIKYS-Ic-Tetkik-Islemleri-Bilgi-Notu-05.11.2024.pdf
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2022/06/dif-nasil-hazirlanir2.mp4
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2022/06/dif-nasil-hazirlanir2.mp4
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2023/05/TSE-Dis-Tetkik-Oncesi-Bilgilendirme-Egitimi.pdf
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2023/05/TSE-Dis-Tetkik-Oncesi-Bilgilendirme-Egitimi.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=8M39s5WZW8A
https://www.youtube.com/watch?v=8M39s5WZW8A
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2023/01/Birim-Ic-Degerlendirme-Raporu-Bilgi-Notu-Surec-Yoneticisi-Dekan-Mudur-Daire-Baskani-v2.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=8vn7GbfNjMU&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=8vn7GbfNjMU&feature=youtu.be
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2024/09/UNIKYS-Veri-ve-Hedef-Girisi-Islemleri-Bilgi-Notu-09.09.2024.pdf
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2024/09/UNIKYS-Veri-ve-Hedef-Girisi-Islemleri-Bilgi-Notu-09.09.2024.pdf
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Kalite Sorumlusu -
Her Ayin Paydas Iliskileri Geri Bildirim Kutularinin agilmasi ve ;ZEKS:SR 2’23311 ]Slll\jI];J IRIM
1. Ve 3. Haftas1 | YOnetimi UNIKYS'ye girilmesi Siireg Yoneticisi

Paydas Iletisim Gorevlisi

YONETIMi PROSEDURU

Y1l boyu
Anhk

Iyilestirme Yonetimi

Yoénetim Gérevi/Siire¢ DIF planlama
islemleri

Eylem Plani iglemleri (Biitlinlesik eylem
planinda birimlere gorevlendirilen
adimlara DIF acilmasi1)

Kalite Sorumlusu
Sure¢ Yoneticisi

Birim Kalite Komisyonu

UNIKYS DIF Bilgilendirme

Videosu

Evlem Planlari

Paydas Iliskileri
Yonetimi

UNIKYS Geri Bildirimler modiiliinden
gunlik geri bildirimlerin takibi ve
cevaplandirilmasi

Kalite Sorumlusu

Sure¢ Yoneticisi

UNIKYS Geri Bildirim
Modult Bilgilendirme
Videosu

Sure¢ Ydnetimi

Gorev Tanimlarmin tebligi (Gorev
degisikliklerinde veya yeni
gorevlendirmelerde UNIKYS gorev
tanimlarinin ilgili personele teblig
edilmesi)

Birim Amiri

Gorev Tanimlar

Dokiiman taleplerinin UNIKY'S
iizerinden Kalite Koordinatorliigiine
iletilmesi

Kalite Sorumlusu

Sure¢ Yoneticisi

UNIKYS Dokiiman Talebi
Bilgi Notu
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https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-3-prs-0001-omu-paydas-geri-bildirim-yonetimi-proseduru
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-3-prs-0001-omu-paydas-geri-bildirim-yonetimi-proseduru
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-3-prs-0001-omu-paydas-geri-bildirim-yonetimi-proseduru
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2022/06/dif-nasil-hazirlanir2.mp4
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2022/06/dif-nasil-hazirlanir2.mp4
https://kalite.omu.edu.tr/eylem-planlari/
https://www.youtube.com/watch?v=FNZ9N0IRf3U&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=FNZ9N0IRf3U&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=FNZ9N0IRf3U&feature=youtu.be
https://unikys.omu.edu.tr/tr/task_definitions
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2022/12/UNIKYS-Dokuman-Talepleri-Bilgi-Notu-Birimler-icin.pdf
https://kalite.omu.edu.tr/wp-content/uploads/sites/28/2022/12/UNIKYS-Dokuman-Talepleri-Bilgi-Notu-Birimler-icin.pdf
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e Yeni Risk ve Firsatlarin UNIKYS'ye Kalite Sorumlusu e PP.5.2.PRS.0003 OMU
Risk ve Firsat Yonetimi islenmesi, risk puanim distirmek Ri"SK VE FIRSAT o
amactyla DIF olusturulmasi Siireg Yoneticisi YONETIMi PROSEDURU

e Akredite olan birimlerin akreditasyon
belgelerinin dijital hallerinin ve

Akreditasyon Belge akreditasyon baglangi¢-bitis tarihlerinin/ R Sl el * Akred!te Blrlml..er J . .
Bildirim Islemleri Akreditasyon suirecine giren birimlerin A Surec e sion Suecing el
Sureg Yoneticisi Birimler

ve bagvuru tarihlerinin Kalite
Koordinatorliigiine bildirilmesi

Not: UNIKYS yazilimindaki rol/yetkilendirme asagida verilmistir.

e Sirec Yoneticisi: Dekan/Miidiir/Daire Bagkan1 gorevini yiiriiten yoneticiler yetkilendirilir. UNIK'YS’de her birim adina 1 ydnetici tanimlanir. (GT327 ORT-
Sirec Yoneticisi)
e Birim Kalite Sorumlusu: Fakiilte-MYO-YO-Enstitii Sekreterleri/Sube Miidiirleri yetkilendirilir. UNIK'YS’de her birim adina 1 kisi tamimlanir. (GT332 ORT-

Kalite Sorumlusu)

e Bolum Kalite Sorumlusu: Akademik birimlerde bdliim bagkanlar1 yetkilendirilir. UNIKYS’de herbir akademik birim icin bdliim sayis1 kadar béliim kalite
sorumlusu tanimlanir. (GT332 ORT-Kalite Sorumlusu)

e Paydas Iletisim Gorevlisi: Yonetici tarafindan gorevlendirilen ilgili personel yetkilendirilir. UNIK'YS’de birimin tercihine gore birden fazla kisi
tanimlanabilmektedir. (GT382 Paydas Iletisim Gorevlisi)
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https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-prs-0003-omu-risk-ve-firsat-yonetimi-proseduru
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-prs-0003-omu-risk-ve-firsat-yonetimi-proseduru
https://unikys.omu.edu.tr/doc/pp-5-2-prs-0003-omu-risk-ve-firsat-yonetimi-proseduru
https://kalite.omu.edu.tr/akreditasyon/
https://kalite.omu.edu.tr/akreditasyon/
https://kalite.omu.edu.tr/akreditasyon/
https://unikys.omu.edu.tr/tr/task_definitions/334
https://unikys.omu.edu.tr/tr/task_definitions/334
https://unikys.omu.edu.tr/tr/task_definitions/340
https://unikys.omu.edu.tr/tr/task_definitions/340
https://unikys.omu.edu.tr/tr/task_definitions/340
https://unikys.omu.edu.tr/tr/task_definitions/395

